- projekt —
(druk nr 7)
UCHWALA Nr XXVII/ /2018
RADY GMINY WIDUCHOWA

z dnia 13 czerwca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, oraz okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é¢ pedagogéw, psychologéw,
logopedéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 w zw. z art. 40 ust 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz.994, poz.1000), art. 42
ust. 617 pkt 213 wzw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1987 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22017 r. poz. 1189, poz. 60, poz. 2203) i art. 76 pkt 22 ustawy z dnia 27 pazdziernika
2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017r., poz. 2203) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla sie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Widuchowa.

2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora w szkotach
i przedszkolu obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych o liczbe godzin okreslong w ponizszej tabeli

Tygodniowy wymiar obnizki obowigzkowych godzin zaje¢é nauczycieli, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze
Stanowisko kierownicze Wymlar 0bn¥zk1
(liczba godzin)
Dyrektor przedszkola czynnego 17
ponad 5 godz. dziennie
Stanowisko kierownicze Liczba oddzialéw Wymlar Obn{Zkl
(liczba godzin)

. ol 8-13 11

Dyrektor szkoly 14 1 wicee] 16

Wicedyrektor szkoly 8-13 10

14 1 wigcej 14

3. Wymiar obnizki obowigzkowych godzin zaje¢ ustalony zgodnie z ust. 2 odnosi si¢
réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli,
ktérym powierzono te stanowiska, od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktérym zlecono im zastepstwo, chyba ze powierzenie nastgpito od pierwszego dnia miesigca,
wowczas przyshuguje od tego dnia.



§ 2. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz
dla: pedagogéw, psychologdw, logopedéw, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych w wymiarze 22 godzin.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXVI/274/2009 Rady Gminy Widuchowa z dnia
4 listopada 2009 r. w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach, zasad zwalniania od obowigzku realizacji zaje¢ oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych pedagoga
szkolnego, psychologa i logopedy (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2010 r. poz. 179).

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Widuchowa.
§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia
2018 1.



Uzasadnienie do Uchwaty Nr XXVII/ /2018
Rady Gminy Widuchowa
z dnia 13 czerwca 2018 r.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, poz. 60,

poz. 2203) upowaznia organy prowadzace szkoly i przedszkola do okreslenia w drodze
uchwaty:

1) zasad udzielania i rozmiaru obnizek godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze oraz nauczycielom, ktorzy obowigzki kierownicze pelnia w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze,

2) tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, psychologdw,
logopeddow, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych.

Okreslone w uchwale regulacje dotycza placowek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Widuchowa, w szczego6lnosci przeksztalconych w wyniku reformy
systemu o$wiaty szescioletnich szkol podstawowych i zespotow szkdt w osmioletnie szkoty
podstawowe.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



