Zatacznik do Zarzadzenia Nr 2/2024
Wojta Gminy Widuchowa
z dnia 13 maja 2024 r.

WOJT GMINY WIDUCHOWA OGELASZA KONKURS NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ W KRZYWINIE

Organ prowadzacy publiczng szkole:
Gmina Widuchowa,

ul. Grunwaldzka 8,

74-120 Widuchowa

Nazwa i adres publicznej szkoly:
Szkota Podstawowa

ul. Krolewiecka 42

74-121 Krzywin

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub roéwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed

powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust.

11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu, 1 w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
0 ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2023 1. poz. 984 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.) lub karag dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestepstwo lub umyslne



9)

przestepstwo skarbowe;
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

ktory:

1)

2)

3.

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6ézn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej,

oraz spetnia wymogi ust. 1 pkt. 2-11.

Do konkursu moze przystapi¢ roéwniez osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia

tacznie nastepujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5,6,8,10,11.

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoty,

b) Zzyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego
w szczegblnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

C) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— 1mi¢ (imiona) i nazwisko,



— date 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

9)

h)

)

k)

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.
b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé¢
Z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiggtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub postepowanie
dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),
o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczefstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 273) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny

n)

pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia,
ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2023 r. poz. 984 z po6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmruheztqltqmfyc4mzzge3timbsg4
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmruheztqltqmfyc4mzzge3timbsg4
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgy3damjzga3tkltqmfyc4mzwgm4dkobuhe

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

0) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z pelni praw publicznych;

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych
osobowych o nastepujacej tresci; ,,Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
0 ochronie danych osobowych (t.J. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) wyrazam zgodg
na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojta Gminy Widuchowa
zsiedziba w Urzedzie Gminy w Widuchowej ul. Grunwaldzka 8,
74-120 Widuchowa, w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly”.

Na zadanie organu prowadzacego szkole, podczas postgpowania konkursowego kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentdw, o ktérych mowa w pkt. 4 lit. d), e), ), g), 1),

m).

5.

o

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym (imi¢
i nazwisko, adres do korespondencji, numer telefonu) i dopiskiem , Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Krzywinie” w terminie do 28 maja
2024 r. do godz. 15:15, =za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy
Widuchowa ul. Grunwaldzka 8, 74-120 Widuchowa (decyduje data wptywu oferty
do urzedu) lub osobiscie w Urzgdzie Gminy Widuchowa, ul. Grunwaldzka 8, 74-120
Widuchowa, w Referacie Organizacyjnym, pok. Nr 11, w godzinach pracy urzedu.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Widuchowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



KLAUZULA INFORMACYJNA STOSOWANA PRZY POBIERANIU DANYCH BEZPOSREDNIO OD OSOBY
(kandydatéw do pracy, w ramach konkurséw na stanowisko dyrektora szkoty)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informujemy, iz:

L. Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy

Administrator danych osobowych: Gmina Widuchowa reprezentowana przez Woéjta Gminy
Widuchowa
ul. Grunwaldzka 8
74 -120 Widuchowa
telefon: 91 416 72 55
e-mail:org@widuchowa.pl

Cele przetwarzania danych osobowych: e ocena kwalifikacji kandydata do pracy na
okre$lonym stanowisku
e ocena zdolno$ci i umiejetno$ci kandydata
potrzebnych do pracy na okre$lonym
stanowisku
o wybor odpowiedniej osoby lub odpowiednich
0s6b do zatrudnienia
Podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:
obowigzek prawny
umowa o prace
Twoja zgoda
nasz uzasadniony interes

Odbiorcy danych osobowych: e podmioty przetwarzajace dane w
postepowaniu konkursowym
Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych: e prawo wycofania zgody na przetwarzanie
danych
e prawo dostepu do danych osobowych oraz
prawo zadania ich sprostowania
e ich usuniecia lub ograniczenia ich
przetwarzania
e inne prawa okre$lone w ponizszych
informacjach szczegdtowych

Il. Informacje szczegétowe dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydatéw
a. Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych kandydata bedzie

Gmina Widuchowa reprezentowana przez Woéjta Gminy Widuchowa

ul. Grunwaldzka 8

74 -120 Widuchowa

telefon: 91 416 72 55

e-mail:org@widuchowa.pl

NIP 858-17-26-084, REGON: 811684924 (dalej: my)

Mozecie sie z nami skontaktowaC w nastepujacy sposab:

e listownie na adres: ul. Grunwaldzka 8, 74-120 Widuchowa,

e pocztg elektroniczng na adres e-mail: org@widuchowa.pl,

o telefonicznie: + 48 91 416 72 55/+ 48 91 416 72 56/+ 48 91 416 72 81.
b. Inspektor ochrony danych



Wyznaczyli$my inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktdra mozesz sie kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych. Z inspektorem mozesz sie kontaktowaC w nastepujacy sposab:

+ listownie na adres: ul. Grunwaldzka 8, 74-120 Widuchowa,

*  pocztg elektroniczng na adres e-mail: iod@widuchowa.pl,

+ telefonicznie: + 48 91 416 72 55/+ 48 91 416 72 56/+ 48 91 416 72 81

c. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe, aby:
+ wybra¢ odpowiednig osobe do pracy,
+ oceni¢ Twoje kwalifikacje do pracy na stanowisku, na ktore aplikujesz,
+ oceni¢ Twoje zdolnosci i umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére aplikujesz.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest:

« art. 6 ust1 litc RODO oraz przepisy prawa okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.), w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) w celu wytonienia w drodze
konkursu kandydata na stanowisko dyrektora szkoty, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Widuchowa.,

« Twoja zgoda na przetwarzanie danych osobowych - w zakresie danych przekazanych nam
w dokumentach aplikacyjnych okre$lonych w ogtoszeniu o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora lub innej korespondenc;i.

d. Okres przechowywania danych osobowych

Bedziemy przechowywa¢ Twoje dane osobowe do momentu zakonczenia konkursu na stanowisko dyrektora
szkoly, a takze przez okres 2 miesiecy po zakonczeniu konkursu. W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie
zostanie Pani/Pan wytoniony jako kandydat na stanowisko dyrektora szkoty, dane po uptywie 2 miesiecy zostang
zniszczone, a w przypadku gdy zostanie Pani/Pan kandydatem i zostanie powierzone Pani//Panu stanowisko
dyrektora dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajacy przez okres wynikajacy
z Rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow panstwowych.

e. Odbiorcy danych

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Widuchowa.
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia/wziecia udzialu w  postepowaniu
konkursowym majacym na cyklu wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

f. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych i podejmowaniem zautomatyzowanych
decyzji

Przystuguja Ci nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

* prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie — w zakresie, w jakim
Twoje dane sg przetwarzane na podstawie zgody; wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem; zgode mozesz wycofa¢
poprzez wystanie oSwiadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny lub e-mailowy;

* prawo dostepu do Twoich danych osobowych;

* prawo zgdania sprostowania Twoich danych osobowych;

* prawo zadania usuniecia Twoich danych osobowych;

* prawo zadania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych;

* prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych ze wzgledu na Twojg szczegdlng sytuacje —
w zakresie, w jakim przetwarzamy Twoje dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu;

* prawo do przenoszenia Twoich danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas Twoich danych osobowych
w ustrukturyzowanym i powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajacym sie do odczytu
maszynowego; masz prawo przesta¢ te dane innemu administratorowi danych lub zazada¢, abySmy przestali
Twoje dane do innego administratora, co uczynimy wytacznie wéwczas, jesli takie przestanie jest technicznie



mozliwe; prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje Ci tylko odno$nie tych danych, ktére
przetwarzamy na podstawie umowy lub Twojej zgody;

* prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Aby skorzystac¢ z powyzszych praw, skontaktuj sie z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych (dane
kontaktowe w punktach 1 i 2 powyzej).



